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Het idee

In onze kerkgemeenschap delen wij heel veel met elkaar: ervaringen, inzichten, talenten, lief en leed.
Maar een belangrijk onderdeel van ons leven, ons inkomen, delen we nooit.

Vanuit het verlangen naar rechtvaardigheid en verbondenheid hebben we vorig jaar voor het eerst
vakantiegeld gedeeld in de Janskerk. Voor die ene keer in het jaar wordt een deel van de
inkomensverschillen weggenomen en ontvangt iedereen hetzelfde bedrag aan vakantiegeld.

De deelnemers hebben ervaren dat dit (herver)delen wederkerige vreugde oplevert.

De context

De meeste mensen met een inkomen ontvangen vakantiegeld. Een bedrag dat bedoeld is om een
vakantie te kunnen betalen of iets anders, om het goed te hebben. De hoogte van het vakantiegeld is
afhankelijk van de hoogte van je inkomen en daarom zorgt vakantiegeld voor een structurele
ongelijkheid. Mensen met een hoog inkomen krijgen veel vakantiegeld - terwijl zij dat niet eens per se
nodig hebben. Mensen met een laag inkomen, met werk zonder dienstverband, of afhankelijkheid
van de bijstand, ontvangen juist heel weinig of helemaal geen vakantiegeld - terwijl zij juist een
extraatje goed kunnen gebruiken.

Er zijn heel veel verschillende redenen waarom mensen een heel laag of geen inkomen hebben,
waarvan arbeidsongeschiktheid en (chronische) ziekte die topjes van de ijsberg zijn. Maar ook
inkomens van mensen met goede banen zijn ongelijk. Waarom wordt het werk van een hoogleraar
(financieel gezien) zo veel meer gewaardeerd dan het werk van een basisschoolleraar?

Ben jij iemand die trots is dat ze zelf rond kan komen van haar inkomen, of iemand die voortdurend
over (te) weinig geld beschikt, of iemand die veel geld verdient en dat soms ongemakkelijk vindt, of
iemand die zich “de koning te rijk voelt” met zijn/haar modaal inkomen? Overweeg dan om mee te
doen.

Het principe en waarom zo

Alle mensen die betrokken zijn bij de Janskerk kunnen meedoen. Je inkomen speelt geen rol. We
delen niet alleen het vakantiegeld maar (achteraf, voor wie wil) ook onze verhalen rond inkomen,
bestaans(on)zekerheid, en de vreugde die ontstaat door te delen. Meedoen kan ook om die reden
een waardevolle ervaring zijn. Meedoen is vrijwillig en op individuele basis of per huishouden.

Wij hebben een verstandige en respectvolle manier van delen opgesteld. Wij willen dit initiatief
uitvoeren op basis van vertrouwen; dat betekent dat er geen controles zijn waar sommigen anders zo

veel last van hebben.

Wij delen alleen het vakantiegeld dat boven € 795 ligt. Dat is ongeveer het bedrag van vakantiegeld
op bijstandsniveau. De reden dat we alleen het bedrag erboven delen, is tweeledig:
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e Mensen met een klein inkomen (d.w.z. vakantiegeld tot € 795) hoeven niets in te leveren.
Daarmee willen we deze mensen zekerheid geven dat ze er niet bij inschieten. Onzekerheid
levert namelijk heel veel spanning op!

e Mensen met een bijstandsuitkering mogen voor max. € 1800 per jaar giften ontvangen (op de
rekening, contant of in natura) zonder op de bijstand gekort te worden. Als we alleen het
bedrag boven € 795 delen, zitten we zeer waarschijnlijk onder deze grens.

Het ontvangen geld en de aanmeldingen worden vertrouwelijk verwerkt door twee leden van de
werkgroep Verantwoorde Buffers, Bernadette van Dijk en Annelies Neutel, en de penningmeester van
Stichting de Jans, Wim Bos. De bedragen worden opgeteld en als volgt verdeeld:

e  Wie minder dan € 795 of geen vakantiegeld krijgt, wordt eerst aangevuld tot € 795.

e Daarna wordt het resterende bedrag gemiddeld over alle deelnemers en krijgt ieder een
gelijk bedrag. Dit bedrag wordt gestort op de rekening of contant uitbetaald.

e Alleen de hierboven genoemde drie mensen hebben zicht op de bedragen.

Hoe doe je mee?
Aanmelden en vakantiegeld storten kan t/m maandag 9 Juni 2024.

e Allen: Aanmelding per mail bij Titus Schlatmann titus.s@hetnet.nl of Bernadette van Dijk
bernadettethvandijk@gmail.com. Doe je mee als huishouden, noem de namen van de
volwassenen in je huishouden die meedoen. Als je liever anomien wilt meedoen, wordt je
naam niet bekend gemaakt bij de andere deelnemers; geef dat dan aan bij de aanmelding.

e Voor individuen:

A. Als je minder dan € 795 vakantiegeld ontvangt: geef bij de aanmelding aan hoeveel
vakantiegeld je ontvangt, geef je rekeningnummer op of laat weten dat je het
vakantiegeld contant wilt ontvangen.

B. Als je meer dan € 795 vakantiegeld ontvangt: stort het bedrag van je vakantiegeld dat
boven € 795 ligt, op de bankrekening van Stichting de Jans (zie onderaan).

e Voor huishoudens: Er zijn twee mogelijkheden:

C. De volwassenen in het huishouden kunnen meedoen als individu, met elk hun eigen
inkomen, volgens de procedure A of B hierboven.

D. De volwassenen tellen hun inkomen bij elkaar op en trekken er per persoon € 795 vanaf.

Wij herverdelen het vakantiegeld als deel van het inkomen, zonder rekening te houden met

verschillen in uitgaven en (vaste) lasten die mensen hebben. Er wordt daarom ook geen

rekening gehouden met kinderen in een huishouden.

Rekeningnummer Stichting de Jans te Utrecht: NL21 TRIO 0391 1583 68; maak je vakantiegeld over
onder vermelding van “actie vakantiegeld delen —geen gift” en jouw naam / jullie namen.

Het verdeelde vakantiegeld wordt eind juni op de rekeningen gestort; overhandiging van contanten
gebeurt in overleg.

Informatiebijeenkomsten

Wij houden twee bijeenkomsten in de Janskerk om je te informeren en je vragen te beantwoorden.
13 april: Info-bijeenkomst in de kerk, na de dienst

04 mei: Bijeenkomst voor nieuwsgierigen en twijfelaars, in de kerk, na de dienst
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Verhalen delen

Wat je met je vakantiegeld gaan doen, is helemaal aan jou. Je hoeft niet te verantwoorden wat je
ermee doet, noch moet je het verantwoord besteden. Je kan lekker vakantie houden, of iets anders
leuks ermee doen, of het aan iets besteden dat moet (al is het minder leuk); je kan er een gat mee
vullen of juist een luxe uitgave doen. En je hoeft er ook helemaal niets speciaals mee te doen. Alles
mag, als het jou goed doet.

Wij willen alle deelnemers uitnodigen voor bijeenkomsten in het Simonshuis. Daar kunnen we
ervaringen uitwisselen en het delen in gemeenschap vieren, bijvoorbeeld met een maaltijd waarvoor
iedereen een deel bijdraagt. Als je naar die bijeenkomst komt, bepaal je zelf wat je wel/niet vertelt.
Wij delen in ieder geval niet de hoogte van ons vakantiegeld, alleen onze verhalen.

De data van de bijeenkomsten zijn 27 juni en 26 augustus. Je kan een een of beide avonden
deelnemen. Zet de data alvast in je agenda.

Heb je nog vragen?

Hieronder vind je vragen die al eerder aan ons gesteld werden. Staat jouw vraag er niet tussen of wil
je graag met een van de initiatiefnemers spreken, schiet ons dan aan na een viering of stuur ons een
email (zie boven).

Ellen Bakker, Anke Dahlmann, Bernadette van Dijk, Nelleke van Maaren, Marieke Milder, Annelies

Neutel, Titus Schlatmann
Leden van de werkgroep Verantwoorde Buffers
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VEEL GESTELDE VRAGEN

Wie is de werkgroep Verantwoorde buffers?

De werkgroep Verantwoorde buffers is in de coronajaren ontstaan, vanuit een gesprek bij de
Zoombkoffie na een viering. Daarbij ging het om een concrete vraag over sparen en
gemeentebelastingen bij een laag inkomen. De werkgroep houdt verbinding met de
diaconiecommissie.

Ik krijg pensioen of ben ZZPer. Hoe kan ik meedoen?

Er wordt niet in alle gevallen vakantiegeld uitgekeerd over een pensioen. ZZPers keren zichzelf ook
vaak geen vakantiegeld uit. In deze gevallen, kan je naar eigen inschatting de hoogte van een fictief
vakantiegeld bepalen. Een vaak gehanteerd percentage voor vakantiegeld is 8%, voor de bijstand is
dat 5%. Je zou bijvoorbeeld 5-8% van je bruto jaarinkomen als richtsnoer kunnen gebruiken. Hiervan
moet je, net als iedereen, het bedrag van € 795 aftrekken. Het kan ook zo zijn dat er in jouw inkomen
helemaal geen vakantiegeld zit. Wij hebben er alle vertrouwen in dat jij dit integer zal bepalen. Wil je
daarover met iemand sparren, meld je dan bij Anke Dahlmann (anke@pavans.nl).

Ik werk in deeltijd. Hoe doe ik mee?
Er zijn vele redenen om in deeltijd te werken. Wij kijken niet naar die redenen. Je doet daarom
gewoon mee met je vakantiegeld zoals dat is.

Ik heb geen eigen inkomen. Hoe doe ik mee?
Er zijn vele redenen om geen inkomen te hebben. Wij kijken niet naar die redenen. Je doet daarom
gewoon mee, zoals beschreven in procedure A.

Waarom doet niet iedereen een bedrag in de pot dat die kan missen?

Wat wij met vakantiegeld doen, is heel verschillend en ook wat we zouden kunnen missen. Wat voor
de één luxe is, een extraatje, is voor de ander heel alledaags en valt onder de vaste lasten, zoals een
abonnement op een krant of tijdschrift bijvoorbeeld. Aan de andere kant kun je met een hoger
inkomen ook hoge lasten hebben. Als we alleen meedoen met ‘wat we kunnen missen’, dan verklaar
jij je abonnement wellicht voor onmisbaar, terwijl een ander nooit genoeg geld had om zich dat te
veroorloven. Daarom doen we het hele vakantiegeld (boven € 795) in de pot.

Ik zou graag mee willen doen, maar ik moet uitgaven bekostigen met mijn vakantiegeld. Wat nu?
Vorig jaar hebben we gemerkt dat sommige mensen een moreel appel hebben gevoeld om mee te
doen. Dat is nadrukkelijk niet de bedoeling. Er kunnen financiele lasten op je drukken, ondanks een
goed inkomen, zodat je niet de vrijheid hebt om van je vakantiegeld te delen. Wij willen graag dat
iedereen zich vrij voelt om al dan niet mee te doen.

Ik hoef van mijn vakantiegeld niets terug. Kan het bedrag niet gewoon opgedeeld worden zonder
dat ik ook vakantie geld krijgt uitbetaald?

Nee. Het vakantiegeld-delen is niet geven en ontvangen. Het is delen. Je eigen overvloed ervaren is
ook een waardevolle gewaarwording. Uiteraard kan je (een gedeelte van) het geld aan een goed doel
geven. Als je daarbij in de vakantiesfeer wilt blijven, kan je denken aan een van deze twee:
https://www.devakantiebank.nl/; https://www.reismetjehart.nl/
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Waarom geven de mensen met een hoog inkomen niet gewoon geld aan het Noodfonds van de
Oecumenische Janskerkgemeente?

Het Noodfonds van de Oecumenische Janskerkgemeente is bedoeld voor snelle en dringende
financiéle steun die je bij gemeentelijke instanties niet kunt krijgen. Het doel van vakantiegeld delen
is heel anders. Ons idee is om weg te blijven van liefdadigheid en nood ledigen; het gaat om het met
elkaar delen.

Heb jij een keer behoefte aan hulp uit het Noodfonds? Je vindt informatie op de website
https://janskerkgemeente.nl/diaconie/ of schiet een van de diaconiecommissieleden aan.

Kan ik het bedrag dat ik overmaalk, als gift bij de belastingaangifte opgeven?

Nee. De Stichting “de Jans” heeft de ANBI status, maar je maakt het geld niet over voor de Stichting.
Al het geld gaat immers weer van die rekening af. De rekening dient alleen als tijdelijke stallingsplek.
Let erop als je volgend jaar je giften over 2024 bij de belastingdienst opvoert, dat je dit bedrag niet
meeneemt. Opdat het niet per ongeluk gebeurt, vragen we je om “actie vakantiegeld delen —geen
gift” op te nemen als onderwerp bij het overmaken. Het is belangrijk dat je dit ter harte neemt, om
de ANBI status van de Stichting “de Jans” veilig te stellen.

Ik geef (een deel van) mijn vakantiegeld altijd aan goede doelen. Die doelen hebben het geld hard
nodig. Zij zullen minder krijgen als ik meedoe. Wat te doen?

Heel goed dat je “jouw” goede doelen hoog hebt zitten. Bedenk dat je in ieder geval vakantiegeld
krijgt als je meedoet met deze actie. Als je het belangrijk vindt, is er zeker nog enige ruimte om een
(kleiner) bedrag aan een goed doel te geven. Het vakantiegeld-delen is echt van een andere
categorie. Het gaat erom om ten minste die ene keer een stukje van onze inkomens gelijk te trekken.

Als ik minder vakantiegeld terug krijg, dan is er wel over het hele vakantiegeld inkomstenbelasting
ingehouden. Dus eigenlijk heb ik dan teveel belasting betaald. Hoe zit dat?

Dat klopt. Over het verschil tussen die bedragen heb je belasting betaald, terwijl je dat bedrag niet
meer te besteden hebt. Die geinde belasting kan je niet terug claimen.

Hoeveel mensen moeten meedoen om het vakantiegeld delen te kunnen uitvoeren?
Waar twee of drie... Het maakt niet uit hoeveel mensen meedoen. Natuurlijk hopen wij dat zo veel
mogelijk mensen meedoen. Hoe meer zielen, hoe meer vreugd.

Hoe werkt dat met het aanvullen op € 795 voor mensen die minder vakantiegeld ontvangen?
Wellicht helpt onderstaande plaatje om het je voor te stellen. Zo niet, schiet dan een van de
werkgroepleden aan om het je mondeling uit te leggen.
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