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Het idee 

De meeste mensen met een inkomen ontvangen vakantiegeld. Een bedrag dat bedoeld is om het 

goed te hebben en als dat geld kost, ook te kunnen betalen. Nu zijn er ook mensen die vanwege een 

laag inkomen, of een inkomen zonder dienstverband, heel weinig of helemaal geen vakantiegeld 

krijgen. En mensen die van hun vakantiegeld heel noodzakelijke dingen kopen die ze zich anders niet 

zouden kunnen veroorloven.  

Het idee is nu om met mensen uit de Janskerk ons vakantiegeld in een pot te doen en opnieuw te 

verdelen, en dan wel gelijk. We willen op een verstandige en respectvolle manier vormgeven aan 

onze behoefte om te delen in onze kerkgemeenschap. Iedereen mag meedoen, mensen met een 

groter en met kleiner inkomen, maar niemand hoeft!  

 

In de werkgroep Verantwoorde Buffers hebben we geluisterd naar de verhalen en gevoelens van 

mensen die (vaak noodgedwongen) regelmatig moeten ontvangen. Van vrienden, van familie, van de 

sociale dienst of andere instanties, vaak met veel regels en sancties. We hebben uitgewisseld waar 

stress vandaan komt, waar onze eigen verlegenheid zit. Na een rekenexperimentje kwamen we tot de 

onderstaande vorm. 

 

Hoe en waarom zo 

 Wie meedoet, stort haar/zijn vakantiegeld voor zover dat boven 750 € ligt, op de bankrekening van 

de Jans-diaconie. Het vakantiegeld op bijstandsniveau ligt op ongeveer dat bedrag. Wie minder of 

niets krijgt, wordt eerst aangevuld tot 750 €. Daarna wordt wat overschiet, gemiddeld en krijgt ieder 

een gelijk bedrag.  

De reden voor de aanvulling tot 750 €- is, dat we de mensen met een klein inkomen zekerheid willen 

geven dat ze er niet bij inschieten. Onzekerheid levert namelijk heel veel spanning op! Daarnaast 

houden we op die manier rekening met de vrijstellingsgrens voor giften bij een bijstandsuitkering 

(1200 € per jaar). 

 

Wat wij met vakantiegeld doen, is heel verschillend en ook wat we zouden kunnen missen. Wat voor 

de één luxe is, een extraatje, is voor de ander heel alledaags en valt onder de vaste lasten, zoals een 

abonnement op een tijdschrift bijvoorbeeld. Aan de andere kant, kun je met een hoger inkomen ook 

hoge lasten hebben. Daarom hebben we ervoor gekozen dat we niet in de pot doen ‘wat we kunnen 

missen’, maar al je vakantiegeld boven 750 €. 

Let op: hoewel je overmaakt naar een rekening van onze gemeenschap, is dit geen fiscaal aftrekbare 

gift aan de Janskerkgemeente. Wil je daar aan denken als je evt. giften aan de belastingdienst 

opvoert. De Stichting “de Jans” heeft de ANBI status en die status willen we veilig stellen. 

 

In principe kennen we elkaar als deelnemers. Dit maakt mogelijk dat we niet alleen het geld delen 

maar ook onze verhalen: hoe was het om te ontvangen, hoe was het om minder terug te krijgen? Als 

iemand bezwaren heeft en anoniem wil blijven kan dat echter ook.  

Twee werkgroepleden (en de penningmeester die de bankrekening beheert) doen de vertrouwelijke 

uitvoering. Zij verwerken de bijdragen van de deelnemers, rekenen het gemiddelde uit en behartigen 



de uitbetaling daarvan. Als het gewenst is dat dat contant wordt betaald, dan wordt het langs 

gebracht. Alleen zij hebben zicht op de bedragen. 

We houden rekening met de vrijstellingsgrens voor giften bij een bijstandsuitkering (1200,- per jaar) 

 

Stappen 

-berichten in de Nieuwsbrief, website en mededelingen in de kerk, tweede helft april, eerste helft mei 

-meteen na de viering van 19 mei, Pinksteren, houden we een informatiemoment in de kerk om 

vragen te stellen. 

NB geef contactgegevens als je vrijblijvend op de hoogte gehouden wilt worden over de volgende 

stap 

-de werkgroep beraadt zich op eventuele nieuwe inzichten en vragen op 3 juni en maakt het 

definitieve afsprakenlijstje. 

-aanmelding voor 17 juni bij Titus Schlatmann of Bernadette van Dijk persoonlijk of per mail op 

titus.s@hetnet.nl   of bernadettethvandijk@gmail.com 

-overmaken van jouw bijdrage op rekeningnummer NL21 TRIO 0391 1583 68  ten name van 

Stichting de Jans te Utrecht, onder vermelding van “vakantiegeld delen” en je naam als dat niet uit 

jouw bankrekening blijkt. 

-delen en overmaken door de werkgroepleden en penningmeester eind juni. 

-vakantie houden! 

-september: verhalen en ervaringen, bijeenkomst in het Simonshuis 

Verantwoorde buffers is een werkgroep die in de coronajaren is ontstaan vanwege een concrete 

vraag over sparen, belastingen en een laag inkomen. De werkgroep houdt verbinding met de 

diaconiecommissie.  

Je kunt ons bereiken via  

Titus Schlatmann    

titus.s@hetnet.nl 

of 

Bernadette van Dijk    

bernadettethvandijk@gmail.com 
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